XII. GIMNAZIJA
GjURE PREJCA 2
10 040 ZAGREB

KLASA: 112-01/19-01/11
URBROJ: 251-297-01-19-07
Zagreb, 17. sije¢nja 2020. godine

Na temelju odredbe ¢lanka 55. Statuta XII. gimnazije od 19. ozujka 2019. godine; KLASA: 012-03/19-01/1;
URBROJ:251-297-06-19-03, ravnateljica XII. gimnazije, dana 17. sijeénja 2020. godine donosi sljedeéu

ODLUKU
o neizboru kandidata
po javnom natjecaju za radno mjesto nastavnik/ica Fizike
na odredeno, puno radno vrijeme

I.

Nakon provedenog javnog natjeCaja za radno mjesto nastavnik/ica Fizike na odredeno, puno radno
vrijeme (40 sati tjedno odnosno 22 sata u nastavi tjedno) - 1 izvrsitelj/ica, zamjena do povratka odsutnog
radnika/ice, objavljenog dana 19. prosinca 2019. godine na mreZnim stranicama i oglasnim ploama XII.
gimnazije 1 Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje, te postupka vrednovanja kandidata koji su bili pozvani i
koji su se odazvali na razgover pred Povjerenstvom za procjenu i vrednovanje kandidata (dalje:
Povjerenstvo) na dan 7. sije¢nja 2020. godine, ravnateljica XII. gimnazije donosi Odluku o neizboru
kandidata prijavljenih na navedeni javni natjedaj.
IL

Temeljem Odluke o neizboru kandidata, javni natje¢aj za radno mijesto pod totkom I ove Odluke ée se
ponoviti.
I11.

Ova ¢e se Odluka objaviti na oglasnoj plo¢i i na mreZnoj stranici XII. gimnazije te biltenu Hrvatskoga
zavoda za zapo§ljavanje.
Iv.

Objavom ove Odluke na oglasnoj ploéi i na mreznoj stranici XII. gimnazije te biltenu Hrvatskoga zavoda za
zapoSljavanje smatra se da je ista Odluka dostavljena svim kandidatima prijavljenima na gore navedeni
javni natjecaj.

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom njezina donogenja.

OBRAZLOZENJE -

Zbog malog broja prijavljenih kandidata na javni natjetaj za radno mjesto nastavnik/ica Fizike na
odredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno odnosno 22 sata u mnastavi tjedno) - 1 izvrsitelj/ica,
zamjena do povratka odsutnog radnika/ice, objavljenog dana 19. prosinca 2019. godine na mrenim
stranicama 1 oglasnim plotama XII. gimnazije i Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje, te malog broja
kandidata koji su se odazvali na poziv za vrednovanje kandidata putem razgovora pred Povjerenstvom za
procjenu i vrednovanje kandidata na dan 7. sijeénja 2020. godine, moguénost izbora izmedu kandidata za
navedeno radno mjesto bila je iznimno mala.

Uzimajuéi u obzir i postojanje kandidata koji na procjeni odnosno vrednovanju putem razgovora nisu
zadovoljili (na razgovoru nisu ostvarili najmanje 50% od ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva),



sukladno odredbama ¢lanka 14. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u XII. gimnaziji, ravnateljica
XII. gimnazije je odludila donijeti Odluku o neizboru kandidata i ponoviti javni natjecaj.
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